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POLITICA DE RELACIONAMENTO COM O SETOR NPCIBLICO, PARTICIPAGAO E
CONDUGAO DE LICITAGOES E CONTRATAGOES PUBLICAS DA AGR
ENGENHARIA

Resumo

A seguir apresentamos o resumo das principais orientagdes contidas nesta
Politica. Porém, a leitura integral desta Politica é necessaria.

O que fazer?
v Comunicar & Area de Compliance abordagens néo usuais de Agentes
Publicos; »
v Formalizar todas as reunides realizadas com Agentes Publicos;
v Estar sempre acompanhado de pelo menos um outro colaborador nas
interagdes com Agentes Publicos;
v/ Cooperar com eventuais investigacdes e fiscalizagdes reallzadas por
Orgaos, Entidades ou Agentes Publicos;
v Observar as regras de contratacao direta ou indireta de ex-Agentes
Publicos;
v/ Observar as regras contidas nas Politicas de Prevencéao a Lavagem de
Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo, Anticorrupg¢ao, Doacdes e
Patrocinios, Cordialidades, Conflito de Interesses e demais politicas, e
demais politicas e normativos internos sobre relacionamento com
Agentes Publicos;
v Denunciar qualquer ato de descumprimento desta Politica ou dos
demais normativos da Companhia.

O que nao fazer?
% Oferecer, prometer ou conceder vantagem indevida a Agentes
Publicos;
® Omitir relacionamentos com Agentes Publicos;
% Deixar de formalizar as reunides com Agentes Publicos;
% Deixar de denunciar qualquer ato ilicito ou de descumprimento desta
Politica.
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POLITICA DE RELACIONAMENTO COM O SETOR PUBLICO, PARTICIPAGAO E
CONDUGAO DE LICITAGOES E CONTRATAGOES PUBLICAS DA AGR
ENGENHARIA

1. OBJETIVO

A Politica de Relacionamento com o Setor Publico, Participagao e Condugao de
Licitacbes e Contratagcdes Publicas (“Politica de Relacionamento com o Setor
Publico” ou simplesmente “Politica”) tem como objetivo estabelecer as
diretrizes e os procedimentos formais de conduta no relacionamento da AGR
Engenharia e Empreendimentos Ltda. (“AGR Engenharia” ou “Empresa”) com
entidades governamentais e/ou agentes publicos, bem como disciplinar as
condutas e os procedimentos relacionados a part|C|pa(;ao e conduc;ao de
licitagdes e contratagdes publicas.

2. ABRANGENCIA

Aplicavel a todos os relacionamentos internos e externos que tenham
interagdes com Entidades Governamentais e Agentes Publicos para ou em
nome da Companhia, o que inclui as seguintes pessoas fisicas e juridicas:
a) colaboradores, independentemente de nivel hierarquico e/ou posicédo de
lideranga, incluindo Conselheiros e Diretores;
b) administradores;
c) parceiros de negdcios, prestadores de servicos, fornecedores, clientes e
qualquer Terceiro que possua relacionamento com a Companhia; e
d) os individuos que, de qualquer forma, representem os profissionais e
colaboradores mencionados acima.

4. DEFINIGOES

a) Administragio Publica, Orgaos Publicos ou Entidades Governamentais: Todos
os Orgdos, Entidades, nacdo, governo, subdivisdo, autoridade, agéncia e
pessoas que pertencem ao ambito dos poderes judiciario, legislativo e
executivo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Ainda, sao
considerados Administragdao Publica, os fundos especiais, autarquias,
fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista,
autoridades regulatérias, administrativas e fiscais — que inclui as suas
respectivas agéncias, divisdes, departamentos, conselhos, representagdes ou
comissodes, e demais Entidades controladas direta ou indiretamente pela Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

b) Agente Publico: Um agente publico é alguém que trabalha para o governo, seja
de forma temporaria ou permanente, com ou sem receber salario. Isso inclui
pessoas que foram eleitas, nomeadas ou contratadas para exercer uma funcao
publica. Pode ser desde um funcionario em uma prefeitura até alguém em uma
agéncia internacional, como a ONU. Também entram nessa categoria o0s
parentes préximos dessas pessoas, como cOnjuges, pais e filhos, por estarem
ligados a quem ocupa esses cargos publicos.

c) Cordialidades: brindes, presentes, entretenimento e hospitalidades.
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d) Corrupgao Privada: receber, concordar em receber, dar, prometer, oferecer,
entregar, pagar, transferir e autorizar o pagamento ou proporcionar, diretamente
ou indiretamente por meio de terceiros, Vantagem Indevida para qualquer
sécio, dirigente, administrador, empregado ou representante de pessoa juridica
de direito privado.

e) Suborno: promessa, pagamento, concessao, entre outros, de algo de feito com
o intuito de influenciar de forma inapropriada um Agente Publico ou qualquer
outra pessoa com a intencdo de obter ou manter alguma vantagem.

f) Vantagem indevida: qualquer bem material, lucro, ganhos, privilégios,
facilidades, ou valores, oferecidos, prometidos ou entregues com o objetivo de,
indevidamente, influenciar ou recompensar qualquer ato, decisdo ou omissao
de uma pessoa, seja ele Agente Publico ou néo.

Os termos em letras maiusculas seguem as definicdes constantes no Glossario
das Politicas de Compliance, disponivel em
https://agrengenharia.com/compliance/.

5. ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES

5.1. Diretoria Executiva
a) Responsdavel pela aprovacgao desta Politica
b) Apoiar a efetiva implementacgéo, divulgacdo e cumprimento desta Politica;
c) Conscientizar os liderados e dar o exemplo quanto ao cumprimento das
diretrizes desta Politica

5.2. Comité de Compliance
a) Analisar e deliberar sobre relacionamentos com Agentes Publicos
encaminhados pela area de Compliance;
b) Recomendar plano ou providéncias de mitigagdo de riscos no relacionamento
com Agentes Publicos.

5.3. Area de Compliance e Integridade
a) Monitorar e orientar os colaboradores no relacionamento com Entidades
Governamentais e Agentes Publicos;
b) Analisar os relacionamentos com Entidades Governamentais e Agentes
Publicos sempre que forem identificados sinais de alerta;
c) Reportar ao Comité de Compliance casos que apresentarem sinais de alerta e
riscos.

5.4. Assessoria Juridica
a) Atender Agentes Publicos da Justica, como oficiais de justica ou cartordrios,
sempre que for acionado;
b) Acompanhar o relacionamento com Entidades Governamentais e Agentes
Publicos, sempre que for acionado;
¢) Emitir parecer juridico sobre casos com sinais de alerta e riscos, quando
necessario.
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5.5. Colaboradores e demais Areas

a) Informar & Area de Compliance e Integridade quando for abordado por um
Agente Publico, desde que a abordagem nao faga parte de sua rotina diaria ou
de seus protocolos normais de trabalho;

b) Formalizar as reunides com Agentes Publicos por meio de pautas e atas de
reunido. O registro deve ser mais detalhado quando a reunido nao fizer parte da
rotina didria dos protocolos normais de trabalho;

c) Reportar a Area de Compliance e Integridade sempre que a interagdo com os
Agentes Publicos gerar sinais de alerta.

6. DIRETRIZES

A Lei Anticorrupgdo Brasileira (Lei n° 12.846/13) proibe prometer, oferecer ou dar,
direta ou indiretamente, Vantagem Indevida a Agente Publico ou a terceiros a ele
relacionados, para influenciar ou recompensar qualquer agao ou omissao em beneficio
da Companhia.

A Corrupg¢ao nem sempre envolve desembolso de dinheiro, podendo ocorrer por meio
de troca de favores ou facilidades (Suborno). Para que a ilegalidade ocorra, ndo é
necessario que o ato ilicito ou a vantagem indevida seja concretizada. Portanto, é
necessario cuidado para que concessdes de cortesias e cordialidades, como uma
oferta de emprego, ndo gerem riscos desnecessarios a Companbhia.

A violagao desta Politica e leis vigentes pode resultar em san¢des para a Companhia,
como multas, agdes judiciais, devolucdo dos ganhos obtidos com o ato ilicito,
suspensao e/ou impedimento de contratar com a Administragdo Publica, além de
danos a imagem e reputagao da Companhia.

Conforme a legislagao vigente, a Companhia é responsavel pelos atos ilicitos
cometidos por seus colaboradores, administradores, agentes, intermediarios ou
representantes.

6.1. Solicitagdes de Orgiao Governamentais ou Agentes Publicos
No decorrer de suas atividades, a Companhia pode ser solicitada a fornecer
informacgdes a Orgdos Governamentais.

Ao receber intimagdes ou documentos, deve-se verificar se o destinatario &, de fato, a
Companhia ou seus representantes legais. Caso o destinatario seja diverso, o
recebimento do documento deve ser recusado.

Respostas e manifestacoes a Agentes Publicos e Entidades Governamentais devem
ser sempre feitas por escrito ou registradas. Caso o contato seja verbal, € necessario
registrar a existéncia da interagao e os assuntos tratados.

A Companhia orienta que seus administradores, colaboradores ou Parceiros de
Negécios cooperem com investigacoes e fiscalizagbes realizadas por 6rgaos,
entidades ou Agentes Publicos.
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6.2. Realizagao de Reunioes com Agentes Publicos
Reunides com Agentes Publicos para tratar de assuntos de interesse da Companhia
sao necessarias e devem seguir as seguintes diretrizes:

a) As reunides devem ocorrer em local apropriado, preferencialmente nas
dependéncias da instituicao publica ou em salas de reunido da Companbhia;

b) O colaborador que representar a Companhia deve, preferencialmente, estar
acompanhado por outro colaborador;

c) Ao receber um Agente Publico para fiscalizagdo ou inspegdes de rotina, o
colaborador deve informa-lo sobre o procedimento padrédo (registro da visita,
credenciais, 6rgao de origem, com quem se reunira, assunto e
encaminhamento a drea competente); \

d) Todas as reunides devem ser formalizadas e compartilhadas com todos os
envolvidos; :

e) Deve-se solicitar documentos que justifiquem a visita ou inspecgao;

f) O gestor direto deve ser informado sobre a visita e a reuniao;

g) Se necessdrio, as Areas Juridica e de Compliance devem ser envolvidas.

6.3. Contratacao de ex-Agente Publicos
A contratagdo de ex-Agentes Publicos sé serd permitida apds o prazo de 6 (seis)
meses, contados a partir da dispensa, exoneragao, destituicdo, demissao ou
aposentadoria da fungdo publica, salvo autorizagdo expressa da entidade
governamental a qual o ex-Agente Publico estava vinculado, conforme a Lei n°
12.813/2013.

A contratacdo deve ser submetida & Area de Compliance para avaliagéo e parecer.

O candidato deve passar por todo o processo de recrutamento e sele¢ao sem receber
beneficios especiais.

6.4. Forma de Obtencao de Editais

E proibido qualquer ato e/ou fato ilegal que proporcione & AGR Engenharia vantagens
indevidas na obtencdo de informagdes sobre licitagdes publicas, ainda que néo seja
apurado/provado qualquer prejuizo aos demais concorrentes.

Todo e qualquer edital devera ser obtidos exclusivamente por meio de:
a) Veiculos de comunicacgédo disponibilizados ou autorizados pelo érgao licitante;
b) Informagbes prestadas por 6rgdos oficiais, nos dmbitos federal, estadual e
municipal;
¢) Informacdes prestadas por empresas privadas contratadas pela Companhia
que prestem servico de busca a editais de licitagdo, desde que exercam a
atividade de forma regular.

6.5. Contato com o Pregoeiro e/ou Agentes Publicos

Todo e qualquer contato com o Pregoeiro e/ou Agentes Publicos responsaveis e/ou
envolvidos no processo licitatdrio, desde a publicacdo do edital até a assinatura do
contrato, referente ao objeto licitado, devera partir do enderego eletrdnico
contratos@agrengenharia.com ou de numero cuja linha telefénica seja da AGR
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Engenharia, na assinatura desse e-mail devera constando o nimero da Empresa, assim
contendo a orientagdo para que todos os e-mails sejam respondidos/enviados para o
mesmo enderego eletrénico.

Fica proibido encontro pessoal ou qualquer outra forma de contato com o Pregoeiro
e/ou Agentes Publicos responsaveis ou envolvidos em processo de licitagao publica
que seja de interesse da empresa, durante o periodo de duragao do referido processo
salvo nos casos de:

a) Pedido de esclarecimentos na forma prevista nesta politica

b) Entrega de documentos exclusivamente referentes a licitagdo em questao,

desde que mediante protocolo;
c) No caso de visitas técnicas, nos termos do edital;
d) Outras hipdteses previstas na legislagao ou nos Editais de Licitagoes.

6.6. Contato com os Concorrentes no Processo Licitatorio

Durante a vigéncia de qualquer processo licitatério, € proibido que colaboradores da
AGR Engenharia — incluindo gestores e membros da alta diregdo — mantenham
conversas com empresas concorrentes sobre assuntos relacionados a licitagao,
independentemente do meio de comunicagao utilizado.

6.7. Intimacgoes, notificagoes e oficios

Toda e qualquer intimagéo, notificagdo ou oficio recebido, relativo a processos
licitatérios em curso, devera ser imediatamente digitalizado e arquivado no respectivo
processo, em rede propria. Também devera ser entregue, sem demora, ao
Departamento Financeiro-Administrativo, que ficard responsavel por tomar as
providéncias cabiveis e anexar a resposta protocolada ao processo. Na auséncia de
resposta, todas as agdes decorrentes deverao ser registradas na rede.

Demais documentos recebidos por areas que acompanham a execugao contratual
deverdo ser analisados pela geréncia responsavel, com envolvimento da Assessoria
Juridica e da Diregao, quando necessario.

6.8. Pedidos de Esclarecimento e Impugnacao de Edital

Dentre os procedimentos preparatorios para que a AGR Engenharia participe da
licitagdo, apds a validagdo da Diretoria, o Departamento Financeiro-Administrativo,
devera encaminhar o Edital, seus anexos e a avaliagao técnica sobre a existéncia de
irregularidades a Assessoria Juridica para a elaboragdo da impugnacdo, quando
necessario. Em caso, apenas, de esclarecimentos, os mesmos deverao ser elaborados
pelo proprio Departamento Financeiro-Administrativo, sendo que a Assessoria Juridica
e a Direcao poderao contribuir em com pontos que se julguem necessarios.

Deverao ser objeto do pedido de esclarecimento, obrigatoriamente, na forma prevista
pelo edital, todas as duvidas, incorregées materiais e divergéncias. Sendo que neste
caso, além de outras situacdes previstas no edital de licitacao e na legislacao vigente,
sera permitido o contato telefénico com o Pregoeiro através de numero cuja linha
telefénica seja da AGR Engenharia.
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Para os casos de pedido de impugnagéao, deverao ser abordadas todas as ilegalidades
e incorregdes materiais e formais verificadas no edital de licitagao, incluindo, mas nao
se limitando, as que impliquem em prejuizo a AGR Engenharia, tanto para o
cumprimento do futuro contrato como em respeito aos principios que regem a
Administracdo Publica. O conteiudo das impugnagdes devera ser validado pela
Diretoria.

Os pedidos de esclarecimento e as impugnagdes, bem como a decisao proferida sobre
os referidos pedidos, deverao ser arquivados em rede propria da Companbhia.

Compete ao Departamento Financeiro-Administrativo acompanhar as respostas aos
pedidos de esclarecimentos e os julgamentos dos pedidos de impugnagao.

6.9. Documentos de Habilitagao

Todos os documentos de habilitagdo deverao ser analisados pela Direcao Executiva,
pela area de Compliance e Integridade e pela Assessoria Juridica. Copias dos
documentos validados deverdao ser arquivadas, em rede propria, pelo Departamento
Operacional. ’ .

Caso a AGR Engenharia ndo possua todos os documentos exigidos, sua participagao
sera vedada. Essa proibicdo nao se aplica em casos de consorcio, quando os
documentos forem apresentados por outra empresa consorciada, ou nos casos em
que houver decisao judicial permitindo a participagao.

6.10. Arquivamento de Documentos

A fim de garantir a devida informagéao, em caso de eventuais questionamentos sobre o
historico de participagdo da AGR Engenharia nas concorréncias publicas, deverao ser
arquivados, em rede propria, pelo Departamento Financeiro-Administrativo, os
seguintes documentos:

a) Edital, anexos e publicagdo do edital;

b) Resumo do edital para aprovagao da Diretoria sobre a participagdo da empresa;

c) Pedidos de esclarecimentos;

d) Impugnacgoes;

e) Resposta aos esclarecimentos;

f) Julgamento das impugnagdes;

g) Planilha de pregos;

h) Histérico e/ou ata do pregéo;

i) Todos os documentos que comprovem a composi¢cao do prego, proposta de
preco e or¢gamentos de todos os fornecedores e prestadores de servigo que
tenham sido envolvidos no processo, inclusive, as propostas e 0os orgamentos
nao utilizados para a proposta final, portando, tudo o que foi cotado;

j) Documentos para habilitagdo (quando a empresa for vencedora);

k) Despachos do pregoeiro;

I) Recursos;

m) Mandados de seguranga;

n) Reclamagdes aos Tribunais de Conta, representagcdes e demais documentos
similares;
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o) Homologacao / adjudicagédo (quando for o caso).

6.11. Aprovacao durante o Processo Licitatorio

Conforme o fluxo estabelecido, quaisquer aprovagdes emitidas por
departamentos diversos ao Financeiro-Administrativo deverdao ser mantidas e
arquivadas em rede propria.

As areas que vierem a apoiar o Departamento Operacional serdao responsaveis
pelo cumprimento das demandas no prazo definido pela Dire¢ao ou pelo Gestor
do Departamento de Operagdes. O descumprimento podera comprometer os
prazos definidos pelo edital e acarretar prejuizos a Empresa.

6.12. Apresentacao de Cotacoes de Precos Praticados e Portfélio de Produtos
comercializados pela Empresa
As cotagdes de precos praticados ou portfélio de produtos comercializados, pela
Cotagdes de pregos e portfélios de produtos da AGR Engenharia ou de suas
subsidiarias somente poderao ser apresentados quando:

a) Houver solicitagdo formal de érgdo da Administragédo Publica;

b) A solicitagao tiver sido feita por meio de oficio com identificagdo do processo
administrativo instaurado;
c) Aresposta seja validada pela Diretoria.

6.13. Procedimento de manifestagdao de interesse (PMI) e Apresentagao de
Projetos

A participagao da AGR Engenharia em Procedimentos de Manifestagdo de Interesse
(PMI), nos termos do Decreto Federal n° 8.428/2015, bem como em projetos ou
procedimentos similares destinados a fornecer estudos a Administragdo Publica para
subsidiar a atuagdo do 6rgao interessado, conforme a legislagao aplicavel, dependera,
necessariamente, da observancia dos requisitos abaixo, na seguinte ordem:

a) A solicitagdo deve partir de um 6rgao da Administragdo Publica. A empresa ndo
podera tomar a iniciativa de apresentar, formalizar ou documentar quaisquer
dos itens mencionados, tampouco propor modelos de contratagdao por conta
prépria;

b) A Assessoria Juridica devera validar o pedido formulado pela Administragéo
Publica, inclusive quanto a legalidade do ato e a forma adotada pelo 6rgao,
além de orientar, se necessario, sobre a forma adequada de apresentagao da
resposta;

¢) Sendo positiva a avaliagdo juridica, a Diretoria deverd analisar a existéncia de
interesse comercial na proposta e deliberar sobre a viabilidade de atendimento
ao pedido, validando, se for o caso, o Projeto ou Estudo a ser apresentado.
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6.14. Participagao por meio de Consorcio

Caso a AGR Engenharia venha participar em licitagdes sob a forma de Consdrcio, os
Departamentos de Compliance e Integridade e Financeiro-Administrativo deverao ser
imediatamente comunicados para que dé inicio ao processo de avaliagdo de
conformidade da empresa Parceira/Consorciada que ira participar do Consorcio.

6.14.1 Procedimento de Avaliagio de Conformidade da Parceria
Comercial/Consorciada
Serdo os parametros de conformidade:

e Questionario de conformidade;

e Realizacdo de consultas que avaliem a situacdo regular da empresa
consorciada, incluindo, mas nao se limitando, todas as certldoes necessarias
para a regularidade do negdcio;

e Declaragao de Conformidade para Terceiros.

Caso seja encontrado algum indicio ou suspeita de desconformidade na empresa
Parceira/Consorciada e/ou diante da negativa ao preenchimento do questionario ou a
assinatura da declaragdo de conformidade, o Departamento de Compliance e
Integridade submetera ao Comité de Compliance ou para Diretoria, para anallse da
situagao.

6.15. Gestao da Execugao Contratual

Concluido e vencido o procedo licitagdo, com a formalizacao da adjudicagao do objeto
licitado e assinatura do respectivo contrato administrativo, sera nomeado um gestor
para acompanhamento e monitoramento da execugado contratual, com a qualificagdo
técnica para o exercicio da tarefa, imparcialidade necessdria ao adequado
relacionamento com a administragdao publica contratante, e traindo na Politica de
Relacionamento com Agentes Publicos.

Além de monitorar e exigir o regular cumprimento das obrigagdes contratuais,
garantindo o fornecimento de produtos de acordo com os prazos, quantidades e
especificacbes contratadas, bem com o atendimento de todas as demais cldusulas e
condi¢cdes avencgadas, o gestor também devera assegurar que:

a) Todos os atores relacionados a execugdo contratual (inclusive comunicagdes),
sejam adequadamente registrados, documentados e arquivados, para acesso
sempre que necessario e requisitados;

b) Todos os atos relacionados a execugdo contratual também sempre como
motivacdo o cumprimento de exigéncias contratuais e/ou atendimento de
necessidades e expectativas do contratante;

¢) Quaisquer mudangas nas condicdes de execugdo do objeto sé sejam
implementadas apds devido processo de alteracao contratual, e desde que a
modificacao pleiteada esteja de acordo com a Legislagao e/ou com o préprio
contrato administrativo;

d) Sejam adotados todos os mecanismos previstos na legislagdo para garantir a
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato administrativo,
seja em favor da AGR Engenharia ou da administragao publica contratante.
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e) Seja reportada imediatamente a Direcdo da Empresa eventual ocorréncia de
quaisquer atipicidades, tais como alteragdes contratuais, inexecugao total ou
parcial do contrato, aplicagao de sangdes pela administragao publica.

Em cumprimento ao Programa de Compliance e Integridade da AGR Engenharia, o
Compliance Officer devera realizar monitoramento periddico e rotineiro sobre a
execugao dos contratos administrativos celebrados pela Empresa.

7. DENUNCIAS E ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS

O Canal de Confianga da AGR Engenharia foi implementado com o objetivo de oferecer
um meio seguro e confidvel para que todos os abrangidos por esta Politica e Programa
— incluindo Empregados, Estagiarios, Aprendizes, Dirigentes, Fornecedores,
Prestadores de Servigos, Parceiros e demais Terceiros — possam relatar qualquer ato,
ou indicio de ato, de fraude, corrupgao ou outras condutas que violem as boas praticas,
especialmente aquelas relacionadas a Administragao Publica.

As denuncias podem ser realizadas de forma andnima, confidencial e com a garantia
de nao retaliagao, pelos seguintes canais:

e Link do Canal: https://agrengenharia.com/compliance/

e Enderego para contato: compliance@agrengenharia.com

e Correio: Av. Princesa Isabel, 729 sala 803 — Santana — Porto Alegre/RS — CEP:
90620-001

Em caso de duvidas quanto a aplicagao desta Politica, entre em contato por meio dos

canais indicados acima ou pelo e-mail compliance.officer@agrengenharia.com.

8. SANGOES

Violagdes as diretrizes estabelecidas nesta Politica podem resultar na aplicagdo de
medidas disciplinares, conforme previsto na Politica de Canal de Confianga e de
Regras de Consequéncias, além de sang¢des legais previstas na legislagao vigente.

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Esta politica passa ser vigente a partir da data de sua publicagédo, com a data de
validade de 2 (dois) anos, podendo ser alterada a qualquer tempo e critério pela Area
de Compliance e Integridade e/ou pelo Comité de Compliance, com aprovagao da
Diretoria Executiva.

9.2. Esta Politica deve ser lida e entendida em conjunto com as demais politicas que
fazem parte do Programa de Compliance e Integridade, disponivel em

https://agrengenharia.com/compliance.
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